
熊本歯科衛生士専門学院同窓会新入会員への働く前の意識調査

♪これから卒業する皆さまへお尋ねします♪(5８期生)

令和６年６月
熊本歯科衛生士専門学院同窓会

目的；

　新入会員が働くにあたり、不安に思っていることや働き方の価値観を知り、同窓会会員同士が連携を

とり、活躍できる職場環境を継続できるサポート体制の構築を目的とする。

調査実施日；令和６年３月７日

対象と方法；

　対象は、令和５年度(第5８期生)３６名で、方法は、新入会員説明会時に紙の質問票にて実施した。

回答数；

　回答数；3６名　　　回答率；１００％

倫理的配慮；

　本アンケートは同窓会の各活動場面で活用するためであり、アンケートは無記名とし、アンケートに

回答することで同意を得たものとすることを記載した。

結果

　新入会員は働くにあたり、約80%が不安があり、不安になる内容は「自分のスキル」「仕事内容」

「人間関係」が上位を占め前卒業生と同様であった。また、就職活動にWEBでの情報発信ツールを

使い、歯科医院の雰囲気や休日の確保を確認したうえで活動を進めていくことが見えてきた。さらに

就職を避けたいところは「人間関係が悪い」「衛生面が悪い」「休日が確保されていない」ところ

を敬遠したいようである。

　また同窓会への要望は「休日に呼ばれたくない」「先輩歯科衛生士との交流」で、仕事をしている

会員がいるため休日の活動になるが、望んでいることわかり今後の同窓会活動の参考にしたいと考える。

１．これから働くにあたり、不安なことはありますか？

*回答者の80.6%が「不安がある」との回答だった。

 前卒業生は、56期生が95.5%、57期生が89.5%だった。58期生は前卒業生と比較すると、就職先

との関係がスムーズに進み、明確な指標をみつけていることが考えられる。

② ある　→　どのような内容ですか？

(当てはまるもの3つに○をつけ、その他の場合は回答してください)

*不安になる内容は「自分のスキル」「仕事内容」「人間関係」が上位を占め、前卒業生と同様で

あった。

２．卒業後、「まず頑張ろう!!」と思っていることは何ですか？(自由回答)

(仕事でもプライベートでもいいですよ)

*「良好な人間関係の構築」「仕事の流れを早く覚え雰囲気に慣れる」など、前卒業生と同様であっ

たが、「貯金」という回答も同数あり、学院での「お金に関する授業」の効果見られると考えられる。

３．同窓会主催で研修会(新人育成セミナー)を希望しますか？

*「希望する」は５％ほどで、前卒業生より減少していた。

４．①就職活動時に歯科医院のホームページやインスタグラムを見ましたか？(複数回答可)

　　②上記情報ツールで知りたかったことは何ですか？(自由回答)

*「ホームページ」「Instagram」を活用し、情報で知りたかった内容の1位は「歯科医院の雰囲

気」で、次に「週休」だった。

5．就職活動に関してお尋ねします。就職先を確定する際、決め手になった理由は何ですか？

　　　(当てはまるもの3つに○をつけ、その他の場合は回答してください)

*「自らの成長が期待できる」「給与、手当が充実している」「先生・ＤＨが自分に合っている」

「通勤の利便性が良い」が上位を占め、上位項目は前卒業生と同様であるが、56・57期1位の

 「先生・ＤＨが自分に合っている」ではなく、「自らの成長が期待できる」が1位であった。



6．就職を避けたいところはどんなところですか？(自由回答)

*「人間関係が悪い(雰囲気が悪い)」が1位で、次に「衛生面が整ってない(清潔・不潔の区別が

きちんとされていない)」「休日が確保されていない(休みが少ない)」であった。

7．情報伝達方法で見るものは何ですか？(複数回答可)

*「LINE」94.4%、「Instagram」80.6%、「X(旧Twitter)」36.1%「E-メール」33.3%

だった。

8．同窓会に望むことは何ですか？(自由回答)

*「休日に呼ばれたくない→プライベートが欲しい」「先輩歯科衛生士との交流」が各々2名おり、

プライベートの確保したうえで、仕事の充実を図りたい様子がうかがえる。また、前卒業生の回答

にもあった「先輩歯科衛生士との交流」を受け、今年度、交流勉強会を計画している。



調査実施日：令和６年３月７日

１．-①これから働くにあたり、不安なことはありますか？

ない 7

ある 29

② ある　→　どのような内容ですか？

(当てはまるもの3つに○をつけ、その他の場合は回答してください)

順位 不安内容 件数

1 自分のスキル　　　　　　　　 25

2 仕事内容　　　　　　　　　　 20

3 人間関係　　　　　　　　　　 17

4 プライベートな時間の確保 15

5 心身を壊すことがないか　　　 6

6 求人票通りの給与があるか 5

7 その他 0

２．卒業後、「まず頑張ろう!!」と思っていることは何ですか？(仕事でもプライベートでもいいですよ)
(自由回答)

♪卒業生へのアンケート(第5８期生)♪
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求人票通りの給与があるか

心身を壊すことがないか

プライベートな時間の確保

人間関係

仕事内容

自分のスキル

１-②不安な内容
３つ選択
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１．-①これから働くにあたり、不安なこと

はありますか？

ない ある

n=３６

人数 人数

良好な人間関係の構築 5 貯金 5

患者さん、スタッフとのコミュニケーション 4 仕事とプライベートの両立 1

元気に出勤する 1 自立する 1

一緒に働く人の名前を覚える 1 料理教室に通う 1

仕事の流れを早く覚え雰囲気に慣れる 4 趣味 1

環境に慣れ即戦力として早く働きたい 1 運転免許を取る 1

治療の流れを知る 1 引っ越しの準備 1

仕事を楽しくする 1 出産 1

患者さんを受け持つ 1 体調管理 1

技術を磨く 2 痩せる 1

積極的に挑戦して自信をつけたい 1

仕事に関すること プライベート

仕事内容

自己改革

体調管理

技術

社会性



３．同窓会主催で研修会(新人育成セミナー)を希望しますか？

②その内容は何ですか？(当てはまるもの3つに○をつけ、その他の場合は回答してください)

内容 件数

口腔衛生管理に関する技術 3

歯周疾患に関する技術、流れ 3
歯科診療補助の技術（歯科材料の取り扱い、概形印象採得、TeC作製など） 1

個人・集団を対象とする歯科保健指導の技術 1

デジタル操作（保険入力、X-ray、口腔内写真など） 1

摂食嚥下機能訓練に関する技術 0

カウンセリング技術 0

筋機能訓練に関する技術 2

う蝕予防・抑制に関する技術 2

先輩歯科衛生士との交流 0

接遇 0

介護技術 0

③ 有料でも参加しますか。
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３．同窓会主催で研修会(新人育成セミ

ナー)を希望しますか？

希望しない 今はわからない 希望する
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介護技術

先輩歯科衛生士との交流

筋機能訓練に関する技術

摂食嚥下機能訓練に関する技術

個人・集団を対象とする歯科保健指導の技術

歯周疾患に関する技術、流れ

３-②希望する研修会の内容 ３つ選

択

4

5

３-③有料でも参加しますか

参加する (1,000～2,000円位) 参加しない

参加する (1,000～2,000円位)　 4

参加しない 5

希望しない 4

今はわからない 30

希望する 2



４．①就職活動時に歯科医院のホームページやインスタグラムを見ましたか？(複数回答可)

②上記情報ツールで知りたかったことは何ですか？

(自由回答)

５．就職活動に関してお尋ねです。就職先を確定する際、決め手になった理由は何ですか？

　　　(当てはまるもの3つに○をつけ、その他の場合は回答してください)

6．就職を避けたいところはどんなところですか？(自由回答)

件数 件数

人間関係が悪い(雰囲気が悪い) 18 休日が確保されていない(休みが少ない) 6

スタッフ数が多い(大きいところ) 3

給料が安い 2

Drの当たりが強い　怖い 2 休日が半日ずつ 1

忙しすぎる　バタバタしている 2 プライベートがない 1

人の入れ替わりが激しい 1 残業が多い 1

古い歯科医院 1 スタッフ数が少ない→子育ての際に休みにくい 1

機械器具が古い 1 ビジネス要素が濃い(自費を進めている) 1

スキル向上の望みがない 1 一つの専門分野しかない(矯正) 1

内容

衛生面が整ってない(清潔・不潔の区別
がきちんとされていない)

内容
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ホームページやインスタグラムを見ま

したか？
複数回答可

ホームページ 28

Instagram 20

その他( googl map  ) 3

Facebook 0
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建物の綺麗さ

院長

診療科目

働いている様子

福利厚生

給与

仕事(治療)内容

歯科医院の雰囲気

情報ツールで知りたかったことは何ですか？
自由回答

歯科医院の雰囲気 20

週休 6

仕事(治療)内容 4

口(クチ)コミ 4

給与 4

人間関係 2

福利厚生 2

勤務時間や内容など細かく知りたかった 2

働いている様子 1

どんな活動をしているか 1

診療科目 1

DrやDH数 1

院長 1

基本理念 1

建物の綺麗さ 1
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滅菌システムが充実している
知名度がある

研修制度が充実している
診療室が新しい

その他
通勤の利便性が良い

先生・ＤＨが自分に合っている
給与、手当が充実している
自らの成長が期待できる

就職先を確定する際、決め手になった理由

は何ですか？ ３つ選

択

順位 就職先の決め手になった理由 件数

1 自らの成長が期待できる 24

2 給与、手当が充実している 23

3 先生・ＤＨが自分に合っている　　　　 20

4 通勤の利便性が良い 19

その他

　助手をしていた

　アルバイトをしていた

   休日が2.5日

6 診療室が新しい 5

7 研修制度が充実している 3

8 知名度がある 2

9 滅菌システムが充実している 0

5 7



７．情報伝達方法で見るものは何ですか？(複数回答可)

情報伝達方法 件数

LINE 34 94.40%

Instagram 29 80.60%

X(旧Twitter) 13 36.10%

E-メール 12 33.30%

ショートメール(+メッセージ) 9

YouTube 7

Facebook 0

その他(                                                ) 0

８．同窓会に望むことは何ですか？

内容 人数

先輩歯科衛生士との交流 2
皆に会えること 1
皆が楽しめること 1

☆働きやすい環境を作るためにこれからもあなたの声を聴かせてください☆

質問は以上です。ご協力ありがとうございました。　　　　熊本歯科衛生士専門学院同窓会　あいりす会

休日に呼ばれたくない→プライベー
トが欲しい

2


